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SINTESI DELL’ INCONTRO DEL COORDINAMENTO 

IMPIEGATI E TECNICI  DEL CONSIGLIO GENERALE 
 
 

Il giorno 21 Febbraio 2005 presso la Sede della FIOM Territoriale di Bologna, su 
convocazione del Segretario Generale Bruno Papignani, si sono riuniti gli Impiegati 
ed i Tecnici componenti del Consiglio Generale della FIOM-BO.  
 

L’O.d.g. in oggetto verteva sulla urgente necessità di avviare a livello provinciale un 
progetto organico di coinvolgimento sindacale delle figure professionali identificate 
come Impiegati, Tecnici e Ingegneri.  
 

Questa necessità nasce dalla consapevolezza che tali figure professionali stanno 
aumentando in maniera considerevole modificando il rapporto operai-impiegati nelle 
aziende della provincia, a partire dalle grandi realtà produttive fino alla sempre più 
numerosa presenza di aziende composte unicamente da Lavoratori non-manuali, a cui 
però non corrisponde un conseguente livello di tesseramento.  
 

Malgrado l’assenza di alcune Compagne e Compagni dovute a problematiche 
personali, la discussione è stata molto partecipata, proficua negli interventi e 
realistica nel riconoscere che soluzioni immediate non ce ne sono, ma che a questo 
punto occorre cominciare un percorso che, a partire dagli Impiegati e Tecnici del 
Consiglio Generale, coinvolga Delegati e Lavoratori non-manuali delle realtà 
produttive di Bologna.  
 

Dalla discussione è inoltre emersa la coscienza  che la riuscita di tale progetto è 
fondamentale per gli sviluppi futuri della FIOM, sia in un’ottica di espansione del 
tesseramento che per il contributo qualitativo che tali figure professionali possono 
fornire a livello di analisi dei problemi e di contrattazione.  
 

La riunione ha inoltre sancito la costituzione di un Coordinamento del Progetto 
Impiegati e Tecnici che su indicazione del Segretario Generale sarà composto da 
Stefano Ruggenini (Delegato della Magneti-Marelli) e da Fabrizio Torri (Delegato 
della G.D) ai quali è affidato sia il compito di predisporre, con il contributo delle 
Compagne e dei Compagni Impiegati componenti del Consiglio Generale, le 
iniziative necessarie alla attivazione e allo sviluppo del progetto in rapporto col 
Segretario e periodicamente la Segreteria sull’ andamento del  medesimo.  
 

Oltre a riunioni periodiche da fissare in tempi brevi e per facilitare il collegamento e 
la comunicazione tra le Compagne ed i Compagni Impiegati del Consiglio Generale, 
è in corso una raccolta delle e-mail che durante la riunione è stato individuato come 
strumento idoneo a tale scopo. Tale raccolta verrà estesa quanto prima anche ai 
Delegati ed ai Lavoratori non-manuali nei rispettivi luoghi di lavoro. 
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